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U skladu sa odredbama €l.78. i 12. Zakona o udruzenjima (»Sluzbeni
list RS«, br.51/09), na skupstini Udruzenja za bezbednost i zdravlje na radu
Srbije odrzanoj dana 27.10.2010god. u Kragujevcu, usvojen je

STATUT

»YOAPY>XXEHA 3A BE3BEAHOCT U 34PABJ/BE HA PAAY CPBNJIE™

Oblast ostvarivanjaciljeva

Clan 1.

~YAPY)XXEHWE 3A BE3BEAHOCT W 34PAB/BE HA PALY
CPBWMJE” (u daljem tekstu: Udruzenje) je nevladino i neprofitno udruzenje,
osnovano na neodredeno vreme radi ostvarivanja ciljeva u oblasti bezbednosti
I zdravlja na radu, poboljSanju uslova rada i oCuvanja radne okoline.

Ciljevi udruzenja

Clan 2.

Ciljevi Udruzenja su da:

razvija, podstiCe i pomaze aktivnosti svih zainteresovanih na
stalnom i sistematskom poboljSavanju 1 unapredivanju
bezbednosti i zdravljanaradu i uslovarada;

prati i sagledava probleme u oblasti bezbednosti | zdravlja na
radu i u okviru svoje aktivnosti pokreée i predlaze mere
zainteresovanim i nadleznim organima i institucijama za
njihovo reSavanje;

pokreCe inicijativu za zakonodavno uredenje oblasti
bezbednosti i zdravlja na radu;

definiSe kriterijume i aktivnosti za borbu protiv nesreca i
povreda na radu u radnoj okolini i na radnim mestima u
skladu sa Nacionalnom strategijom i akcionim planom;
razmenjuje iskustva i miSljenja o postojeCim i novim
zakonskim reSenjima i propisima o bezbednosti i zdravlju na
radu;

podstiCe i pomaze razvoj naucno-istrazivaCkog rada,
stvaralasStva i pronalazaStva u oblasti bezbednosti i zdravlja na
radu;

informisSe  nadlezne  organe, institucije, asocijacije
poslodavaca, zaposlene i asocijacije zaposlenih o merama koje
Imaju za cilj razvo] saradnje socijanih partnera i razmenu
miSljenja i iskustava o bezbednosti i zdravlja na radu i o
pozitivnim i negativnim iskustvima iz prakse;

uCestvuje u radu Saveta za bezbednost i zdravlje na radu i
strucnim telima po odluci organa Vlade Srbije i Ministarstva
zarad i socijalnapitanja;



e organizuje razliCite vidove savetovanja i edukacija, Siri
saznanja i informacije o bezbednosti i zdravlju na radu, kao o
metodama i sredstvima prevencije;

e ucestvuje u pripremi i sprovodenju programa kontinuane
profesionalne obuke iz oblasti bezbednosti i zdravlja na raduy;

e ucCestvuje u organizovanju, i organizuje manifestacije
propagandnog karaktera u cilju popularizacije i priblizavanja
materije bezbednosti i zdravlja naradu Siroj javnosti;

e uspostavlja kontakte sa odgovarajuim medunarodnim
organizacijama u cilju unapredivanja bezbednosti i zdravlja
na radu;

e saraduje sa drugim institucijama, fondacijama, savezima,
udruzenjima zaStite na radu, asocijacijama poslodavaca,
zaposlenih, lekarai medicine radai dr.

Clan 3.

Radi ostvarivanja svojih ciljeva Udruzenje narocito:

1) prikuplja i obraduje naucnu i strucnu literaturu u oblasti bezbednosti
| zdravlja naradu;

2) organizuje, samostalno ili zajedno sa drugim udruzenjima,
asocijacijama i dr., struCne skupove, savetovanja, seminare i druge oblike
edukacije u oblasti bezbednosti i zdravljanaradu;

3) objavljuje knjige i druge publikacije o pitanjima koja se odnose na
bezbednost i zdravlje naradu, u skladu sa zakonom,

4) organizuje lica za bezbednost i zdravlje naradu i druge strucnjake za
rad na edukaciji poslodavacai zaposenih, odn. njihovih predstavnika u oblasti
bezbednosti i zdravlja naradu i za sprovodenje aktivnosti na zastiti zdravlja i
bezbednosti u Sirem smislu;

5) organizuje akcije povodom Svetskog dana bezbednosti i Nedelje
bezbednosti i zdravljanaradu u R.Srhiji;

6) saraduje sa univerzitetima, fakultetima, Skolama, stru¢nim
udruzenjima i drugim organizacijama u zemlji i inostranstvu koje se bave
zastitom zdravlja i bezbednosti na radu.

Naziv i sediSte
Clan 4.

Naziv Udruzenja je: ,,YOPY>XEWE 3A BE3BEAHOCT WU
30PAB/bE HA PALY CPBNJE™ .

Naziv UdruZenja na engleskom jeziku je: ASSOCIATION FOR
SAFETY AND HEALTH AT WORK SERBIA.

Skraceni naziv UdruZenja je:YB3PC.
Udruzenje ima sediSte u Kragujevcu, Beogradska br. 78.
Udruzenje svoju delatnost ostvaruje na teritoriji Republike Srbije.



Uslovi i naCin uClanjivanja i prestanka Clanstva
Clan 5.

Clan Udruzenja moze biti svako fizicko ili pravno lice koje prihvata
ciljeve Udruzenja i Statut i podnese prijavu za ucClanjene PredsedniStvu
Udruzenja.

Maloletno lice sa navrSenih 14 godina Zivota moZe se uclaniti u
udruzenje uz prilaganje overene izjave njegovog zakonskog zastupnika o
davanju saglasnosti.

Za lice mlade od 14 godina iz stava 1. ovog Clana prijavu podnosi
njegov zakonski zastupnik.

Clan 6.

Odluku o prijemu u Clanstvo donosi Skupstina i o tome bez odlaganja
obavestava podnosioca prijave.

Clan mozZe istupiti iz lanstva davanjem pisane izjave o istupanju. Za
istupanje maloletnog Clana nije potrebna saglasnost zakonskog zastupnika.

Clanstvo u Udruzenju moze prestati zbog duZe neaktivnosti €lana,
nepoStovanja odredaba ovog statuta ili naruSavanja ugleda Udruzenja.

Odluku o prestanku Clanstva donosi Skupstina, na obrazlozeni predlog
Predsednistva.

Clanu se mora omoguciti da se izjasni o razlozima zbog kojih je podnet
predlog za donoSenje odluke o prestanku njegovog ¢lanstva u UdruZenju.

Prava obaveze i odgovornost ¢lanstva
Clan7.

Clan UdruZenja ima pravo da:
1) ravnopravno sa drugim Clanovima uCestvuje u ostvarivanju ciljeva
UdruZzenja;

2) neposredno ucestvuje u odluCivanju na Skupstini, kao i preko organa
Udruzenja;

3) bira i bude biran u organe UdruZenja;

4) bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivnostima
Udruzenja.

Clan UdruZenja je duZzan da:

1) aktivno doprinosi ostvarivanju ciljeva Udruzenja;

2) uCestvuje, u skladu sa interesovanjem, u aktivnostima Udruzenja;
3) placa Clanarinu;

4) obavlja druge poslove koje mu poveri Predsednistvo ili dr. organ
Udruzenja.



UnutraSnja organizacija
Clan 8.

Organi Udruzenja su Skupstina, Predsednistvo, Izvrsni odbor, Klub ili
Sekcijai Nadzorni odbor. Funkciju zastupnika vrsi Predsednik Predsednistva ,
a u njegovom odsustvu zamenik Predsednika PredsedniStva.

Skupstina Udruzenja

Clan 9.
Skupstinu Udruzenja Cine svi njegovi Clanovi.
Mandat izabranih delegata u Skupstini traje 4 (Cetiri) godine.

U radu Skupstine mogu ucestvovati 1 predstavnici  neposredno
zainteresovanih organa i institucija (koje nisu clanovi Udruzenja) za pitanje
razvoja bezbednosti i zdravljanaradu, ali bez prava odluCivanja.

Rad i izbor delegata Skupstine i organa Udruzenja blize se definiSu
Poslovnikom o radu koga donosi Skupstina Udruzenja.

Skupstina se redovno sastaje jednom godiSnje. Vanredna sednica
Skupstine moze se zakazati na obrazlozeni predlog PredsedniStva , kao i na
inicijativu najmanje jedne treCine Clanova skupstine. Inicijativa se podnosi
PredsedniStvu u pisanom obliku i u njoj se moraju navesti pitanja Cije se
razmatranje predlaze.

Sednicu  skupStine saziva predsednik PredsedniStva, pisanim
obaveStenjem o mestu i vremenu odrzavanja skupstine i predlogu dnevnog
reda. Sednicom predsedava lice koje bude, javnim glasanjem, izabrano na
pocCetku sednice.

Skupstina:

1) donosi plan i program rada;

2) usvaja Statut, kao i izmene i dopune Statuta;

3) usvaja druga opsta akta Udruzenja;

4) bira i razreSava Clanove PredsednisStva, IzvrSnog odbora i Nadzornog
odborg;

5) donosi odluku o formiranju pomocnih tela Udruzenja (lzvrsnog
odbora, Kluba /Sekcije, administratora Web site, poslovnog sekretara i dr),
definiSe i prati njihov rad

6) razmatra i usvaja, najmanje jednom godisnje, izvestaj Predsednistva;

7) razmatra i usvaja finansijski plan i izvestaj;

8) odluCuje o udruzivanju u saveze i druge asocijacije u zemlji i
Inostranstvu;

9) odlucCuje o statusnim promenama i prestanku rada udruzenja;

PredsedniStvo Udruzenja
Clan 10.



PredsedniStvo je izvrsni organ Udruzenja, koji se stara o sprovodenju
ciljeva Udruzenja koji su utvrdeni ovim Statutom.

Predsednistvo ima 15 ¢lanova , koje bira i opoziva Skupstina. Strukturu
PredsedniStvo predstavljaju  predstavnici oformljenih Klubova/ Sekcije i
predstavnici pojedinacnog Clanstva.

Mandat Clanova Predsednistva traje Cetiri godine i mogu se ponovo
birati naistu funkciju.

PredsedniStvo iz reda svojih Clanova bira predsednika i zamenika
predsednika.

Clan 11.

Predsednik PredsedniStva zastupa Udruzenje u pravhom prometu i ima
prava i duznosti finansijskog nalogodavca.

Zamenik predsednika je ovlas¢en da, u odsustvu predsednika
predsedniStva , zastupa Udruzenje i potpisuje sva finansijska i novCana
dokumenta u ime Udruzenja.

Predsednik i zamenik predsednik PredsedniStva su po svojoj funkciji
predsednik i zamenik predsednika Skupstine .

Clan 12.
Predsednistvo:

1) rukovodi radom Udruzenja izmedu dve sednice SkupStine i donosi
odluke radi ostvarivanja ciljeva Udruzenja;
2) organizuje redovno obavljanje delatnosti Udruzenja;

3) poverava posebne poslove pojedinim ¢lanovima, lzvrShom odboru,
Klubovima/Sekcijama , administratoru Web site, poslovnom sekretaru;

4) donosi finansijske odluke;

5) odluCuje o pokretanju postupka za izmene i dopune Statuta,
sopstvenom inicijativom ili na predlog najmanje pet ¢lanova Udruzenja i
priprema predlog izmena i dopuna, koji podnosi Skupstini na usvajanje;

6) odlucuje o pokretanju postupka za naknadu Stete u sluCajevima iz
Clana 25. stav 2. Zakona o udruZenjima i, po potrebi, odreduje posebnog
zastupnika udruzenja za taj postupak;

7) razmatra predloge i sugestije pomoénih tela UdruZenja (IzvrSnog
odbora, Klubaili Sekcije, administratora Web site, poslovnog sekretarai dr.);

8) organizuje i sprovodi saradnju sa udruzivanjima ili savezima i
drugim asocijacijama u zemlji i inostranstvu;

9) odluCuje o drugim pitanjima za koja nisu, zakonom ili ovim statutom,
ovlasceni drugi organi UdruZenja.

Clan 13.



Sednice PredsedniStva se odrzavaju prema planu i programu rada i kada
se ukaze potreba da se o pitanjima koja nisu predvidena planom i programom
rada, zauzmu stavovi, donesu zakljucci i odluke i drugim slicnim slucajevima.

Sednice PredsedniStva saziva i vodi predsednik Udruzenja a u njegovom
odsustvu zamenik predsednika Udruzenja.

Predsednik je duzan da sazove predsednistvo kada to zahteva najmanje
1/2 od ukupnog broja ¢lanova predsedniStva UdruZenja ili na predlog IzvrSnog
odbora

Sednice PredsedniStva odrzavaju se, po pravilu, najmanje jedanput u tri
meseca

Poslovnik o radu Udruzenja bliZze odreduje pitanja od znaCaja za delokrug
rada PredsedniStva, naCin sazivanja i odlucivanja na predsedniStvu i druga
pitanja za rad PredsedniStva UdruzZenja.

PredsedniStvo punovazno odluCuje ako je prisutno najmanje jedna
polovina €lanova, a odluke donosi vec¢inom glasova od prisutnih ¢lanova.

IzvrSni Odbor

Clan 14.

Izvrsni Odbor PredsedniStva je pomoc¢no / savetodavno telo Predsednistva
i Cine ga predsednik, zamenik predsednika

I tri izabrana Clana Predsednistva Udruzenja (po jedan predstavnik
Klubova, Sekcije industrijske higijene i pojedinacnog Clanstva).

Delatnost Izvrsnog Odbora je da sprovode odluke predsednistva,
pripremaju radne materijale, sednicei dr.

IzvrSni odbor predsedniStva zaseda po potrebi, saziva ga i vodi
predsednik Udruzenja, a u njegovom odsustvu zamenik predsednika
UdruZenja.

IzvrSni odbor predsedniStva zaseda, po pravilu, najmanje jedanput u tri
meseca.

Klub/Sekcija Udruzenja

Clan 15.

Na zahtev Clanova Udruzenja mogu se obrazovati Klubovi i Sekcije
Udruzenja.

Da bi se obrazovao Klub i Sekcija Udruzenja potreban je zahtev 10
Clanova Udruzenja .

Odluku o formiranju Kluba i Sekcije donosi Skupstina na prediog
PredsedniStva Udruzenja.

Kao vidovi pomoénih tela Udruzenja mogu se formirati:

1.Kluba ,,Bezbednost “, Ciji ¢lanovi mogu da budu ovlaséena pravna
licalpreduzetnici i pravni subjekti,



2.Sekcije industrijske higijene, Ciji Clanovi mogu da budu pravna
lica/ovlaScena lica za ispitivanje uslova radne okoline, sluzbe medicine
rada, pojedinci , i dr.

3.Kluba ,,Koordinator®, Ciji €lanovi mogu da budu koordinatori za
bezbednost i zdravlje na radu u fazi pripreme i izvodenja gradevinskih
radova, i

4.Drugi klubovi ili sekcije u oblasti bezbednost i zdravlje naradu

Clan 16.

Klub/sekciju predstavlja predsednik Kluba/Sekcije koga biraju Clanovi
Kluba/Sekcije neposrednim glasanjem. Mandat predsednika Kluba/Sekcije je 4
(Cetiri) godine.

Delatnost Kluba/ Sekcije Udruzenjaje:

1) sprovodi odluke organa Udruzenja,

2) informiSe Clanstvo o aktivnostima koje sprovodi Udruzenje,

3) razmenjuje iskustva i misljenja i predlaze Predsednistvu UdruZenja
reSavanje pojedinih pitanja,

4) periodicno razmatrala i analizira primenu zakonskih i podzakonskih
propisa;

5) razmatra primenu preventivnih mera, na osnovu prikupljenih
podataka pokretace inicijative za otklanjanje negativne prakse,

6) razmatrakvalitet uslugai licenci

7) organizuje i wvrSi  Kkontinualnu profesionalnu edukaciju i
osposobljavanje lica za bezbednost i zdravlje naradu

8) organizuje godisnje strucne skupove sa predstavnicima Ministarstva
zarad i socijalna pitanja(Uprave za BZnR i Inspektorata za rad)

9) predlaze delegate u Skupstinu Udruzenja, kao 1 za izbor lica u
organima Udruzenja.

Nadzor ni odbor
Clan 17.

Nadzorni odbor kontrolise finansijsko poslovanje Udruzenja i o
uoCenim nepravilnostima, bez odlaganja, obavestava Predsednistvo.

Nadzorni odbor ima tri Clana koje bira SkupStina. Mandat Clanova
nadzornog odbora traje Cetiri godine i mogu biti ponovo birani.

Nadzorni odbor podnosi izvestaj na svakoj sednici Skupstine.

PredsedniStvo i Skupstina Udruzenja razmatraju izveStaje Nadzornog
odbora i na osnovu istog donose odgovarajué¢e mere i odluke.

Ostvarivanjejavnosti rada



Clan 18.

Rad Udruzenja je javan.

PredsedniStvo se stara o redovnom obave$tavanju €lanstva i javnosti o
radu i aktivnostima UdruZenja, neposredno ili putem internih publikacija, Web
site, odnosno putem saopStenja za javnost ili na drugi primereni nacin.

Godisnji obraCuni i izveStaji o aktivnosti udruzenja podnose se
¢lanovima na sednici skupstine udruzenja.
Clan 19.

Radi ostvarenja svojih ciljeva Udruzenje uspostavlja kontakte i saraduje
sa drugim udruzenjima i organizacijama u zemlji i inostranstvu.

Udruzenje moze pristupiti medunarodnim udruzenjima za bezbednost i
zdravljenaradu, o Cemu odluku donosi Skupstina.

Nacin sticanja sredstava za ostvarivanje ciljeva i raspolaganje
sredstvima

Clan 20.

Udruzenje pribavlja sredstva od clanarine, dobrovoljnih priloga,
donacija i poklona, finansijskih subvencija i na drugi zakonom dozvoljen
nacin.

UdruZenje moze pribavljati sredstava i od kotizacije za seminare i druge
oblike obrazovanja iz oblasti bezbednosti i zdravlja na radu , kao i iz uceS¢a u
projektima koji se sprovode u zemlji ili na medunarodnom nivou.

Privredna delatnost kojom se stiCe dobit
Clan 21.

Udruzenje pribavlja sredstva prodgjom svojih publikacija, odn.
obavljanja privrednu delatnost: 5811 - izdavanje knjiga.

Udruzenje moZze poceti sa neposrednim obavljanjem ove delatnosti tek
nakon izvrSenog upisa u Registar privrednih subjekata.

Dobit ostvarena na nacin iz stava 1. ovog Clana moze se Kkoristiti
iskljuCivo za ostvarivanje ciljeva udruzenja, ukljucujuci i troSkove redovnog
rada UdruZenja i sopstveno uceSce u finansiranju odredenih projekata.

Prestanak rada udruzenja
Clan 22.

Udruzenje prestaje sa radom odlukom Skupstine, kada prestanu uslovi
za ostvarivanje ciljeva Udruzenja, kao i u drugim sluCajevima predvideni
zakonom.



Postupanje sa imovinom udruzenja u slucaju prestanka rada
udruzZenja
Clan 23.

U slucCaju prestanka rada, imovina Udruzenja prenece se humanitarnoj
organizaciji za brigu o hendikepiranoj deci, odnosno Skupstina ¢e odlukom o
prestanku odrediti kome se imovina prenos u skladu sa Zakonom.

Izgled i sadrzina pecCata
Clan 24.

Udruzenje ima pecCat okruglog oblika precnika 30 mm na kojem je u
gornjoj polovini ispisano: Udruzenje za bezbednost i zdravlje na radu Srbije.

Stambilj UdruZenja je pravougaonog oblika, na kome pise UdruZenje za
bezbednost i zdravlje naradu Srbije, broj i datum.

Clan 25.

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim statutom neposredno Ce se
primenjivati odredbe Zakona o udruzenjima.

Clan 26.

Ovg statut stupa na snagu dana od danom njegovog usvganja na
osnivackoj skupstini Udruzenja.

Predsedavajuci skupstine
Udruzenja

(imei potpis)
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